附件1

安阳经济开发集团有限公司人才引进岗位表

	序号
	岗位
	岗位职责
	人数
	专业 
	年龄
	其他
	备注

	1
	创新研究岗
	1、组织开展最新宏观经济政策、战略发展规划、重大投资方向、投资机会等研究工作，为集团决策提供参考；

2、负责重大投资项目的前期评审论证工作；

3、组织开展融资模式创新研究，不断拓宽融资渠道，包括谋划和申报专项债项目、债券发行、创新融资及其他重大融资方案的制定并组织实施；
4、负责集团内部协同联动发展研究工作。以提升集团整体效益为核心，组织、协调、指导、服务集团金融与产业之间、各板块之间、集团和外部单位之间开展业务协作；
5、上级交办的其他工作任务。
	2
	经济学、管理学类；
	40周岁以下
	“985”、“211”院校全日制研究生毕业；

具有3年（含）以上金融机构工作经验。
	担任3年（含）以上地市级金融机构中层职务者可享受集团中层副职待遇。


